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INFORME DE SUPERVISION
Fecha: 31 de Julio de 2023

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 050-2023

1. CONDICIONES DEL CONTRATO o CONVENIO

Numero de Contrato o Convenio: 050 de 2023

Objeto del Contrato o Convenio: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, operativos y humanos
a que hubiere lugar entre el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL
y el COLEGIO INTEGRADO NACIONAL ORIENTE DE CALDAS -IES CINOC-, con el fin de asegurar
la implementacion y ejecucion del Programa Jévenes en Accion para beneficiar la poblacion en
situacién de pobreza y vulnerabilidad matriculada en la Institucion de Educacion Superior que cumple
con los criterios de focalizacion y priorizacion poblacional y territorial, con los requisitos definidos por
PROSPERIDAD SOCIAL para participar en el Programa Jévenes en Accion, con el fin de fomentar el
acceso y permanencia en educacion superior, asi como la formacion de capital humano de la
poblacién joven del pais.

Fecha de inicio del Contrato o Convenio: 15 de enero de 2023
Fecha de terminacién del Contrato o Convenio: 31 de enero de 2025

Nombre del Contratista o Asociado(s): Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas -IES CINOC
de PENSILVANIA (CALDAS)

Supervisor que presenta el informe: Luz Angela Marin Loaiza

2. ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O OBLIGACIONES CUMPLIDAS.

REALIZADAS
WG DESCRIPCION DE COMO SE REALIZO O :ECIBIDA
TERMINO DE
O ee A~ | EJECUCION | EJECUTO EL CUMPLIMIENTO DEESTA | SATISFA
é DEL OBLIGACION. CCION
COTRATO (SIINO)
(SI/INO)
1. Disponer una oferta de La IES CINOC publica en su pagina web
programas de formacion http://www.iescinoc.edu.co la oferta educativa
profesional, en los niveles de la institucién. También es difundida a través
técnico profesional, S| de plegables, folletos y carpetas que contienen Si
tecnolégico y/o profesional la informacion de la IES, los programas de
universitario, de conformidad formacion con su plan de estudios, requisitos
con lo exigido y establecido para el ingreso, fuentes de financiacion,
por el MEN en su perfiles ocupacionales, politicas de fomento a
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PROSPERIDAD SOCIAL, los
criterios de focalizacion
poblacional y territorial, asi
como los requisitos para ser
participante del Programa
Jovenes en Accion.

periodos académicos de 2023, en las
Instituciones de Educacion Superior — IES que
han suscrito un convenio interadministrativo
con el DPS para el Programa Jovenes en
Accion.

Prosperidad Social decidio darle continuidad al
proceso de inscripcion virtual permanente y en
la respectiva difusion masiva de los canales de
comunicacion y contacto dispuestos por la
entidad se incluyeron los requisitos para optar
por un cupo en el Programa:

Edad entre 14 y 28 afos - Ser bachiller de
media vocacional (11°) — Carecer de titulo
universitario - Estar incluido en al menos una
de las bases de datos utilizadas para la
focalizacion poblacional del Programa que
certifican su situacion de pobreza ode
vulnerabilidad a saber: Listas Censales
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(SIINO)
reglamentacion de la la permanencia, cobertura y municipios con
educacion superior. extension.
La convocatoria del Programam Jovenes en
accion de 2023 fue legalizada mediante
la Resoluciéon No 01371 del 28 de junio de
2023, la cual establecié las condiciones del
proceso de inscripcion dirigido a la siguiente
poblacién:
Los aprendices del SENA y estudiantes de
Instituciones de Educacion Superior — [ES- que
cumplan con los requisitos de ingreso
establecidos en el Manual Operativo, Version
10, del Programa Jévenes en Accion.
R S O W Establece la citadg Resoluciéon que cuando la
comunidad estudiantil y al demandg de .asplrantes supere la ofe{ta de
personal docetite y cu‘pols d{gponlbles 's.e procedera a realizar la
admiiniciative. '@ través 06 priorizacion de los jovenes que se gr\cuentren
Ibg difatehtes medioe de en Ig basg_ de datos de fgcalnzamon. previa
comunicacién disponibles en !dfeqt|ﬁcaCIOn de' !os aprendices del SENA que
la IES, y de acuerdo con las iniciaron formacion (ﬁch‘as) en Ios' bimestres
indicaciones y  material S| junio~jul|0.y agosto-s_eptlembre. asi como de 3|
sumitmsiads por los estudiantes matriculados para el 1° y 2°
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logisticos de pre-registro y
registro a los que haya lugar,
en el marco de inscripciones

seguimiento a la convocatoria.

Prosperidad Social en funcién de fortalecer el
proceso de inscripcion virtual permanente
hace la respectiva difusion masiva de los
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del ICBF - Listas Censales Indigenas - Sisbén
IV desde A1 — hasta C1. Para la convocatoria
2023 se aplicara unnuevo modelo de
priorizacion poblacional. El detalle de estos
procesos se puede consultar en el Manual
Operativo del Programa Jovenes en Accion
V.10 de 2022.
Mediante correo electronico del 07/07/2023 la
Coordinacion  Nacional del  Programa
compartio la bdd de potenciales participantes
2023-1, relacién de estudiantes de la IES que
pueden postularse a JeA resultante del cruce
de informacién realizado por la Coordinacion
Nacional del Programa, con el objeto de hacer
3. Apoyar los procesos

al Programa Jovenes en o
2 ; canales de comunicacion y contacto
Accion, y disponer los ; :
AT i, Sl dispuestos por la entidad, los cuales configuran Sl
recursos técnicos, logisticos . é
las herramientas necesarias para la
y humanos que sean o ;
; ; autogestion en las etapas de pre-registro y
requeridos, asi como .
: : " cargue de documentos para el registro por
espacios fisicos, equipos de 1 y
cEmiBlito. anthe. sitos. seaiin parte de los mismos aspirantes.
s disp on’ibili Sadide Ia'IESg En articulacién de Gestores Territoriales con
P ' Enlaces de la IES CINOC se hizo una
programacion preliminar de  talleres
informativos de prerregistros presenciales en
la sede principal de la IES, a realizar entre los
ultimos dias de agosto y/o primeros dias de
septiembre.
4. Apoyar las convocatorias Se hizo llegar a la IES, para su difusion,
requeridas para la mensajes informativos de los canales y medios
implementacion del para adelantar los prerregistros virtuales,
Programa  Jovenes en piezas  publicitarias de jornadas de
4 ; Sl . ) ) Sl
Accion, a través de los prerregistros, listados de potenciales JeA
canales de difusion de la IES, inscritos en Generacion E, estrategias, piezas
para las jornadas de informativas, informes y estadisticas por
Habilidades para la Vida, municipios para orientar a los JeA
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OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

REALIZADAS
ENEL

TERMINO DE

EJECUCION
DEL
COTRATO
(SIINO)

DESCRIPCION DE COMO SE REALIZO O
EJECUTO EL CUMPLIMIENTO DE ESTA
OBLIGACION.

RECIBIDA
A
SATISFA
CCION
(SIINO)

entregas de incentivos,
apertura de inscripciones, y
demas jornadas a que haya
lugar.

beneficiarios en cada uno de los tres (3) ciclos
operativos financieros del semestre en los
cuales se entregaron incentivos a Jovenes en
Accion del departamento, protocolos y fechas
para actualizacion de datos en el Sistema de
Informacion  SIJA y levantamiento de
suspensiones, convocatorias del componente
de Gestion de Oportunidades con ofertas en
materia de empleabilidad, emprendimiento y
de mas estudio y formacién para el trabajo.
Con fecha 30 de junio de 2023 se envié correo
a todas las instancias que tienen relacion con
el Programa Jovenes en Accion con los
lineamientos relacionados con el proceso
de inscripciones al Programa Jovenes en
Accion, al cual se le dio apertura a partir del
4/07/2023 mediante comunicacion de la
Coordinacion Nacional de fecha 30/06/2023.
Con fechas  15/03/2023, 27/04/2023,
23/06/2023 se enviaron correos electronicos a
los enlaces de IES y municipales informando
los pormenores y detalles de las tres jornadas
del semestre de Transferencias Monetarias
Condicionadas a los Jovenes en Accion.

5. Garantizar la participacion
en |as actividades, jornadas y
talleres del componente de
Habilidades para la Vida, a
los participantes del
Programa  Jovenes en
Accion de la IES, de acuerdo
con los lineamientos
definidos por
PROSPERIDAD SOCIAL.

Sl

Durante el afo 2023 el SENA continuo
impartiendo el curso virtual de Habilidades
para la Vida a la poblacion beneficiaria del
Programa Jovenes en Accion (Otrosi N°2 del
29 de Julio de 2016 al Convenio Marco DPS-
SENA 503/13-22/13).

Con fechas 22/022023, 17/03/2023,
14/04/2023, 10/05/2023, 09/06/2023, se
realizaron 5 convocatorias al médulo virtual de
HpV, a través de la plataforma SENA SofiaPlus,
Durante este primer semestre no se programo
el Médulo Presencial de Habilidades para la
Vida. En su reemplazo la Coordinacion
Nacional del Programa esta estructurando la
implementacion de un proyecto de Accion de
Voluntariado a realizar con los Jovenes en

Sl
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REALIZADAS
ENEL Sc 6 Gon 6 RECIBIDA
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DEL OBLIGACION. CCION
COTRATO (SI/NO)
(SIINO)
Accion mediante el cual se realicen
intervenciones sociales en poblaciones
vulnerables y/o grupos minoritarios.
La Coordinacion Nacional del Programa

6. Efectuar el seguimiento al
desempefio académico y
disciplinario de los
participantes del Programa
Jovenes en Accion de la IES,
con el fin de garantizar la
veracidad de la informacién

que se entrega a
PROSPERIDAD SOCIAL
para el proceso de
verificacion de

compromisos, liquidacion y
entrega de incentivos.

Sl

Jovenes en Accion remitid a los Gestores
Territoriales del Programa JeA, el calendario
de cargue de informacion académica para el
afio 2023, el cual se compartio a los enlaces de
las IES en convenio.

Las |IES suben informacion a SIJA solo en 4 de
los 6 ciclos del cronograma anual, pero pueden
repetir un concepto en el ciclo inmediatamente
siguiente para incluir participantes omitidos y/o
para corregir registros de participantes que por
depuracion no pudieron ser verificados ni
liquidados en el dltimo (anterior) reporte.
Durante los cuatro (4) ciclos operativos
financieros -COF- que se han ejecutado en lo
transcurrido del afio, se hizo el seguimiento al
desempefio académico de los JeA de la IES
CINOC através de informes elaborados con las
bases de datos de los reportes de liquidacion
definitiva que se descargan del SIJA como
resultado del proceso de verificacion de
cumplimiento de compromisos y liquidacién de
incentivos.

Mediante correos electronicos del 16/03/2023,
09/06/2023 y 28/06/2023 se informd a las IES
la disponibilidad en SIJA de las bases de datos
resultado de la verificacion de compromisos de
cada ciclo operativo. Las bbdd se comparten
con el proposito de que las IES descarguen la
informacién para su revision y conocimiento de
las causas por las cuales no pasan la
verificacion y, por lo tanto, son excluidos de la
liquidacion de incentivos algunos participantes.
Adicionalmente, en mensajes de correo
electronico se le remitio a la IES, previo a cada
jornada de entrega de incentivos, informe
consolidado con el numero de participantes,

Sl
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por programa de formacion, discriminado por
causales de Depuracion por las cuales algunos
participantes no son liquidados, asi como el
numero de participantes verificados con o sin
liguidacion (beneficiarios) del incentivo de
Matricula (R1) o de Permanencia y Excelencia
(R2), segun concepto a reconocer en cada
ciclo procesado.
A través de correo electronico del 12/01/2023,
17/03/2023, 21/03/2023 y 28/04/2023 se
remitio a las IES el cronograma 2023 de
Cargue de informacion académica por parte de
las |IES expedido por la coordinacién del
Programa para la entrega/recepcion de bases
de datos para la verificacién de compromisos.
7. Mantener actualizado en el Con la IES CINOC quedd estructurado de la
sistema de informacion de la siguiente manera:
IES la informacion de los Ciclo 1: Cargue Def. del 19 al 25 de enero,
participantes del Programa concepto: Casos especiales Matricula (R1)
Jévenes en Accion, con el 2022-2 entrega de incentivos a partir de la
objeto de generar y cargar tercera semana de marzo de 2023.
los reportes de verificacion Ciclo 2: Cargue Def. del 29 de marzo al 5 de
de compromisos requeridos abril, concepto: Permanencia y Excelencia (R2)
por PROSPERIDAD S| 2022-2, entrega de incentivos a partir de la 3|

SOCIAL, para efectuar el
proceso de liquidacion vy
entrega de incentivos de los
participantes del Programa
Jévenes en Accion, segun el

cronograma y las guias
definidas por
PROSPERIDAD SOCIAL

para dicho proceso.

ultima semana de abril de 2023.

Ciclo 3: Cargue Definitivo 15 al 19 de mayo,
concepto: Matricula (R1) 2023-1, entrega de
incentivos a partir de la cuarta semana de junio
2023.

Ciclo 4: Cargue Definitivo 18 al 25 de julio,
concepto: Casos especiales subsanacion
Matricula (R1) 2023-1, entrega de incentivos a
partir de la cuarta semana de agosto 2023.
Las IES suben informacion a SIJA solo en 4 de
los 6 ciclos del cronograma anual, pero pueden
repetir un concepto en el ciclo inmediatamente
siguiente para incluir participantes omitidos y/o
para corregir registros de participantes que por
depuracién no pudieron ser verificados ni
liquidados en el dltimo (anterior) reporte.
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Mediante correos electronicos de fechas
03/05/2023 y el 30/06/2023 se remitieron a la
IES los archivos “T-Inscripcion IES” enviados
por el area de Liquidacién del nivel nacional,
como paso previo al cargue definitivo de
informacién académica de IES para la
verificacion de compromisos y liquidacion de
incentivos. El dato mas reciente de inscritos en
el Programa de la IES CINOC es de 327
participantes, tomado del T-Inscripcién corte
al ciclo 3 de junio de 2023, dato que incluye los
: 100 jévenes que recibieron su inscripcion en el
6. Maritenar somaliads 1 Ciclo 6 (diciembre) de 2022.
RS oe Rer La Coordinacion Nacional del Programa
programas de formacion en g
e e descarga de la plataforma del Ministerio de
el SNIES del Ministerio de 2 )
Educacion Nacional y seguir Educacion Nacional —ME_I\‘.I— las bases de los
el proceso establecido por programas de formapion de cgda IES
PROSPERIDAD SOCIAL registrad.o‘s en el Slsftz'ema Na'c:onal de
para la parametrizacion de la Informacion de la Educacno.n $uperlor -SNIES-
formacion 'del Sieterna de N con las cuales se parametrizd el SIJA para los S|

ciclos operativos financieros 1 al 3, que

Informacion de Jévenes en i
corresponden a los programas de formacion

Accion  -SIJA-, la cual,

permitira preparar el sistema
para realizar el proceso de
liquidacion y entrega de
incentivos.

en los cuales estan inscritos los JeA. Las bases

contienen los periodos académicos, en
semestres, de duracion del programa y el
tiempo maximo, en meses, de

acompanamiento. Igualmente contiene los
programas no cargados en SIJA por estar
inactivos o suspendidos los SNIES (Registros
Calificados)

En la plataforma del MEN la IES CINOC reporta
19 registros calificados activos de programas
de formacion técnicos y tecnolégicos, y en los
resultados del ciclo 3, por concepto de
Matricula (R1) 2023-1, se reportan 537
estudiantes matriculados en los programas de
formacion activos, de los cuales 327 son
participantes de Jovenes en Accién, segun
reporteT-Inscripcion, igualmente con con corte
al Ciclo 3 de junio 2023.
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Mediante correo electronico del 31/05/2023 se
remitio a la IES CINOC e la base de datos y
cuadro consolidado con los SNIES programas
académicos de la IES CINOC, Activos e
Inactivos, que se actualizan En el SIJA para
validacion del Ciclo 3 en adelante. Informa la
Coordinacion Nacional del Programa que el
archivo se descargo, el dia 05/05/2023, del
Sistema Nacional de Informacion de la
Educacion Superior del MEN.

9. Ofrecer a los participantes
del Programa Joévenes en
Accion de la IES, cuando asi
lo soliciten, los servicios de

La Coordinadora de Bienestar Institucional,
esta a cargo de los programas y estrategias
implementadas en la IES con base a los 9
componentes estratégicos establecidos en los
lineamientos del MEN, enfocados a disminuir la

Bienestar, de acuerdo con Sl desercion en la educacién superior a partir de Sl
las disposiciones y politicas la observacion y el seguimiento de los factores
propias de la |ES. determinantes de esta problemética, tanto
desde una perspectiva institucional como
individual.

10. Permitir el acceso vy
participacion de los jovenes

ici
ggvéi'g:r::iciin Z’:?;Ténsa La IES CINOC tiene disefiadas estrategias para
en las estrategias IOS’ facilitar el acceso de los estudiantes a
programas ylo i s programas y actividades para impulsar y

S o o fortalecer proyectos de emprendimiento y de
e o d'sen?” y generaciér? dg oportunidadez a
zﬁ pg)gg:sn;en a;:laaraml;ar(‘:clgtda; La IES tiene implementado el Semillero de
laboral: apoyar iniciativas de Emprendimiento, asi como actividades durante
empreﬁ dimi)énto yio S todo el ano para fortalecer capacidades de Sl
generacién auténoma de emprendimiento, creatividad e innovacion.
ingresos  que  desarrolle En La IES CINOC también se ha implementado
PROSPERIDAD SOCIAL y/o un programa de becas por monitorias de
Sritidadas publicas o servicio, que consisten en exoneracion del 50

privadas, del orden nacional
o territorial, sea de manera
conjunta o por iniciativa
individual de cada una de las
entidades.

% del valor de la matricula como
compensacion por un servicio prestado a la
institucion.
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11. Designar un enlace de la
IES para el Programa
Jovenes en Accion, quien
debera estar dispuesto en
todo momento y propendera En funcion de lo estipulado el Convenio
por la debida y oportuna Interadministrativo el rector de la IES CINOC
implementacion y ejecucion ratifica a la Sra. Olga Patricia Bobadilla Salazar,
del Programa y por la N Coordinadora de Bienestar Institucional de la 3|
articulacion entre las IES CINOC, como enlace Oficial del Programa
directivas de la IES vy Jovenes en Accidn y quien es funcionaria de la
PROSPERIDAD SOCIAL, en entidad con contrato a término indefinido.
el marco del cumplimiento
de las obligaciones y alcance
del convenio suscrito por las
partes.
Mediante comunicacion de fecha 06/02/2023
el rector de la IES CINOC informa la
designacion del Sr Andrés Felipe Orozco
Herrera como delegado para el Cargue de
12. Designar un delegado de datos en el Sistema de Informacion del
cargue dispuesto en todo Programa Jovenes en Accion —SIJA-, en los
momento y  sera el S| términos y alcance estipulados en el Convenio 3|
responsable de la entrega e Interadministrativo 050 de 2023.
intercambio de informacion Se realizo la respectiva capacitacion por parte
con el Programa JeA de los Gestores Territoriales y se solicitd ante
el area de Sistemas del Nivel Nacional las
respectivas credenciales de acceso al Sistema
de Informacion de Jovenes en Accion -SIJA-.
El espacio designado para la recepcion y la
13. Destinar un espacio y un atencion de peticiones, quejas y/o reclamos,
funcionario para la recepcion solicitudes, resolucion de inquietudes de los
y la atencion de peticiones, Jovenes en Accion de la IES es el Despacho de
quejas ylo reclamos, N la Coordinacion de Bienestar Institucional de la 3|
resolucion de inquietudes de IES CINOC, a cargo de la Profesional Olga
los Jovenes en Accion de la Patricia Bobadilla Salazar y con el apoyo del
IES en el marco del alcance Asistente de Informacién Andrés Felipe Orozco
y operatividad del Programa. Herrera.
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OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

REALIZADAS
EN EL
TERMINO DE
EJECUCION
DEL
COTRATO
(SI/NO)

DESCRIPCION DE COMO SE REALIZO O
EJECUTO EL CUMPLIMIENTO DE ESTA
OBLIGACION.

RECIBIDA
A
SATISFA
CCION
(SIINO)

14. Informar a
PROSPERIDAD SOCIAL los
cambios de Representante
Legal, enlace y delegado de
cargue que se realicen
durante la vigencia del
presente convenio.

Sl

Mediante Acuerdo 019 de 2021 el Consejo
Directivo de la IES CINOC oficializé la
reeleccion del Dr. Juan Carlos Loaiza como
Rector de la institucion educativa, por un
periodo de cuatro (4) afios a partir del 1 de
febrero de 2022.

Con fecha 06/02/2023 se designo al contratista
Andres Felipe Orozco Herrera como Delegado
de Cargue en reemplazo de la contratista Maria
Andrea Hurtado Osorio. En lo transcurrido del
ano no se ha presentado en la IES CINOC
cambio de Representante Legal.

Sl

15. Las deméas que se
requieran para la debida y
oportuna  ejecucion  del
convenio.

Sl

El 19 de mayo de 2023 se realiz¢ el primer
Comité Operativo del Convenio 050 de 2023.
El Acta que da cuenta del desarrollo del
Comité, con sus anexos, se remitio a Gestion
Documental mediante radicacion DELTA M-
2023-4100-054820 del 28/08/2023, para su
ingreso al Expediente No. 2100-755-12149-
20231,

Con fecha 10/01/2023 se entrego a la IES
CINOC la informacion estadistica del Programa
Jovenes en Acciéncon corte diciembre
2022, clasificado por Tipo de Formacion,
Grupos de Poblacion Vulnerable y Género de
los Participantes. El informe incluye los 100
nuevos participantes de la IES CINOC,
inscritos en diciembre de 2022 (ciclo 6)
consolidando un total de 363 inscritos a dic/22.
Los dias 18 y 19 de mayo de 2023 el Gestor
Territorial del Programa realizd Talleres de
Participantes con los Jovenes en Accion de la
Universidad de Caldas y asistencia técnica con
los enlaces de la |IES y de la alcaldia

El 20/04/2023 la Coordinacion Nacional de
Jovenes en Accion realizd reunién virtual de
actualizacion y seguimiento a los procesos
operativos del Programa Jovenes en Accion
con los enlaces de las IES en convenio.

Sl

F-AB-6: Informe de Supervision

Prosperidad Social
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REALIZADAS
NG DESCRIPCION DE COMO SE REALIZO O e er
TERMINO DE A
°%§G°,{2%§?EEL EJECUCION | EJECUTO EL CUMPLIMIENTO DE ESTA | SATISFA
DEL OBLIGACION. CCION
COTRATO (SI/INO)
(SI/NO)

Entre los ultimos dias de agosto y/o primeros
dias de septiembre se establecié una agenda
tentativa de Talleres informativos de Pre-
registros con los estudiantes de la IES CINOC.

8. OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O A LAS OBLIGACIONES
CUMPLIDAS.

No hay observaciones respecto a las actividades ejecutadas y obligaciones cumplidas.

9. BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO o CONVENIO.

CONCEPTO i VALOR
Valor Inicial del Contrato o Convenio: NA
Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N° xxx: NA
Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N° xxx. NA
Valor Total del Contrato o Convenio NA
Total Ejecutado NA
Valor Pagado y/o desembolsado NA

10. ANEXOS:

1. Radicado M-2023-4100-054820 del 28/08/2023. Copia Oficio Remisorio Acta de Comité
Operativo 2023-1 del Convenio Interadministrativo 050 de 2023 (1 f)

2. Asistencia Taller de Participantes Programa JeA |IES CINOC Pensilvania-Cds 18/05/2023 (4
fs)

3. Asistencia Reunion Asistencia Técnica Enlaces IES y Mpal Pensilvania-Cds Fases Proceso
Operativo JeA-SIJA 19/05/2023 (1 f)

4. Correo electronico del 31/05/2023 Reporte SNIES Programas Activos IES CINOC
Liguidacion Ciclo 3 (1)

5. Correo electrénico del 09/06/2023 Resultados Verificacion-Liquidacion JeA IES CINOC Ciclo
2 R2_2022-2 (1)

6. Correo electronico del 30/06/2023 Archivo T-Inscripcion JeA IES CINOC Consolidado corte
3 Junio/23 (1 1)

Total folios: Nueve (9)

F-AB-6: Informe de Supervision Prosperidad Social
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En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y certifico
expresamente el cumplimjento del contratista respecto a sus obligaciones correspondientes a los

aportes a Seguridad Social Integral y Aportes Parafiscales, de conformidad con los certificados
expedidos por el revisor fiscal o representante legal del contratista.

NOMBRE SUPERVISOR ANGHLA MARIN LOAIZA
|dentificacion .25.171.826

F-AB-6: Informe de Supervision

Prosperidad Social



COLOMBIA

OB ] prosneridad Social

VIDA V™% A
No. de radicacién M-2023-4100-054820
Fecha 2023-08-28 05:01:23 PM
radicacion:

MEMORANDO

PARA: Pilar Maria Goyeneche Carvajal

Subdirector Técnico
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

DE: DIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS

ASUNTO: Remision de Acta de Comité Operativo 2023-1 del Convenio 050/2023 suscrito entre el DPS y el
Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas

Para los fines pertinentes atentamente se adjunta Acta del primmer Comité Operativo de Seguimiento al
Convenio Interadministrativo 050 de 2023, suscrito entre Prosperidad Social y el Colegio Integrado Nacional
Oriente de Caldas y cuyo objeto es la implementacidn y ejecucion del Programa Jovenes en Accidn.

El expediente DELTA del citado Convenio esta identificado bajo el Nro. 2100-755-12149-2023-1

Cordial saludo,

Nelgon Leonidas B SViHada

Firma Remite

Anexos: Seis (6) folios

Nombre Anexo: Acta Comité Segmnto Conv.050-23 JeA_IES CINOC 20230519 Def.pdf
Elaboré: Nelson Leonidas Barco Villada
Revisd: Luz Angela Marin Loaiza

CERBTE538
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FECHA:

18 05 2023

HORA: | 3:00 pm

LUGAR:

Auditorio IES CINOC - Pensilvania-Cds

DEPENDENCIA A CARGO:

GIT Programa Jovenes en Accion

RESPONSABLE DE REUNION

Gestor Territorial Programa JeA — Bienestar Institucional IES CINOC

OBJETIVO: Talleres de Participantes 2023 con Jovenes en Accion del Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas
Asistentes:
No. Nombre Entidad / Institucion E-mail ey Firma
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Nota 1. Autorizo al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social hacer uso de la informacion personal contenida en este documento, conforme a lo dispuesto en la qun:vidad vigente y la
Politica de Proteccién de Datos Personales que se encuentra publicada en la pagina web de la Entidad: http://www.prosperidadsocial.aov.co/ent/Paginas/politica.aspx
Nota 2. Imprimir el presente formato a doble cara. Nota 3. Cuando requiera solamente la primera hoja, imprimir en papel reciclado.
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Nota 1. Autorizo al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social hacer uso de la informacién personal contenida en este documento, conforme a lo dispuesto en la normatividad vigente y la
Politica de Proteccién de Datos Personales que se encuentra publicada en la pagina web de la Entidad: http://www.prosperidadsocial.gov.co/ent/Paginas/politica.aspx
Nota 3. Cuando requiera solamente la primera hoja, imprimir en papel reciclado.

Nota 2. Imprimir el presente formato a doble cara.




PROSPERIDAD SOCIAL

LISTA DE ASISTENCIA

Proceso Gestion Documental

‘CODIGO F-GD-14
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FECHA:
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HORA: | 3:00 pm

LUGAR:

Auditorio IES CINOC - Pensilvania-Cds

DEPENDENCIA A CARGO:

GIT Programa Joévenes en Accion

RESPONSABLE DE REUNION

Gestor Territorial Programa JeA — Bienestar Institucional IES CINOC

OBJETIVO: Talleres de Participantes 2023 con Jovenes en Accion del Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas
Asistentes:
No. Nombre Entidad / Institucion E-mail el Firma
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Nota 1. Autorizo al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social hacer uso de la informacién personal contenida en este documento, conforme a lo dispuesto en la normatividad vigente y la
Palitica de Proteccion de Datos Personales que se encuentra publicada en la pagina web de la Entidad: http://www.prosperidadsocial.qov.co/ent/Paginas/politica.aspx

Nota 2. Imprimir el presente formato a doble cara.

Nota 3. Cuando requiera solamente la primera hoja, imprimir en papel reciclado.
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Nota 1. Autorizo al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social hacer uso de la informacién personal contenida en este documento, conforme a lo dispuesto en la normatividad vigente y la

Politica de Proteccién de Datos Personales que se encuentra publicada en la pagina web de la Entidad: http://www.prosperidadsocial.gov.co/ent/Paginas/politica.aspx
Nota 3. Cuando requiera solamente |a primera hoja, imprimir en papel reciclado.

Nota 2. Imprimir el presente formato a doble cara.
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GIT Programa Jovenes en Accion

RESPONSABLE DE REUNION

Gestor Territorial Programa JeA — Bienestar Institucional IES CINOC

OBJETIVO:

Talleres de Participantes 2023 con Jovenes en Accion del Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas
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Nota 1. Autorizo al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social hacer uso de la informacién personal contenida en este documento, conforme a lo dispuesto en la normatividad vigente y la

Politica de Proteccién de Datos Personales que se encuentra publicada en la pagina web de la Entidad: http;//www.prosperidadsocial.gov.co/ent/Pagi

inas/politica.aspx
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RESPONSABLE DE REUNION | Gestor Territorial Programa JeA — Bienestar Institucional IES CINOC

OBJETIVO: Talleres de Participantes 2023 con Jovenes en Accion del Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas
Asistentes:
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Nota 1. Autorizo al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social hacer uso de la informacién personal contenida en este documento, conforme a lo dispuesto en la normatividad vigente y la
Politica de Proteccién de Datos Personales que se encuentra publicada en la pagina web de la Entidad: http://www.prosperidadsocial.qov.co/ent/Paginas/politica.aspx
Nota 2. Imprimir el presente formato a doble cara. Nota 3. Cuando requiera solamente la primera hoja, imprimir en papel reciclado.
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Nota 1. Autorizo al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social hacer uso de la informacién personal contenida en este documento, conforme a lo dispuesto en la normatividad vigente y la
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4/9/23, 17:38 Correo: Nelson Leonidas Barco Villada - Outlook

Alistamiento Ciclo 3 JeA - SNIES Programas Definitivos IES CINOC
Nelson Leonidas Barco Villada <Nelson.Barco@prosperidadsocial.gov.co>
Mié 31/05/2023 6:02 PM

Para:Bienestar Institucional (Maira Alejandra Torres) <bienestar@iescinoc.edu.co>;rectoria@iescinoc.edu.co <rectoria@iescinoc.edu.co>;informacionbienestar@iescinoc.edu.co
<informacionbienestar@iescinoc.edu.co>

CC:Luz Angela Marin Loaiza <angela.marin@prosperidadsocial.gov.co>;Nelson Leonidas Barco Villada <Nelson.Barco@ prosperidadsocial.gov.co>

1 archivos adjuntos (231 KB)
IES CINOC T-Programas SNIES Activos Ciclo3 05May2023.pdf

Cordial saludo.

De manera atenta se remite la base de datos y cuadro consolidado con los SNIES programas académicos de la IES CINOC, Activos e Inactivos, que se actualizaran en el SIJA y que aplicaran
para el Ciclo 3 en adelante. Informa la Coordinacién Nacional del Programa que este archivo se descargo el dia 05/05/2023 a las 9:40 de la mafiana.

Programa Jévenes en Accién - Alistamiento Ciclo 3-23
Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas -IES CINOC- Programas Activos en SNIES Ministerio de Educacién - Corte a 5May2023

PROGRAMA DE FORMACION Numero de Periodos de Duracién del Programa de Formacién
MUNICIPIO SEDE PROGRAMA |Pensilvania |Manzanares [Marquetalia |Samana |La Dorada |Victoria |Aguadas iBaIalczizar Mzles |Pacora |Salamina
2296 TECNICA PROF. EN TECNICAS FORESTALES 4
2297 TECNICA PROF. EN GESTION DE PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS 5
3049 TECNICA PROF, EN SECRETARIADO EJECUTIVO 5
3050 TECNICA PROF. EN CONTABILIDAD SISTEMATIZADA 4
6594 TECNICA PROF. EN INFORMATICA Y SISTEMAS 6
6610 TECNICA PROF, EN CONTABILIDAD SISTEMATIZADA S
10443 TECNICA PROF. EN TECNICAS FORESTALES 4
11284 TECNICA PROF. EN INFORMATICAY SISTEMAS 6
11387 TECNICA EN MERCADEOQ Y VENTAS 6
11397 TECNICA PROF. EN PROCESOS EMPRESARIALES 4
11954 TECNICA PROF. EN CONTABILIDAD SISTEMATIZADA 6
14356 TECNICA PROF, EN TECNICAS FORESTALES S
14781 TECNICA PROF, EN TECNICAS FORESTALES S
15649 TECNICA PROF. EN TECNICAS FORESTALES 5
15650 TECNICA PROF. EN GESTION DE PEQUENAS Y MEDIANAS EMPRESAS 5
15812 TECNICO PROF, EN TECNICAS EN INDUSTRIALIZACION DE LA MADERA 5
54823 TECNICO PROF. EN COSECHA Y TRANSFORMAC. DE BS MADERABLES 4
54824 TECNICO PROF. EN MERCADEO DE NEGOCIOS FORESTALES 4
90936 TECNOLOGIA EN GESTION CONTABLE Y TRIBUTARIA 6
101849 TECNICA PROF. EN PRODUCCION FORESTAL POR CICLOS PROPED. 4
101950 TECNOLOGIA MANEJO SISTEMAS DE AGROBOSQUES CICLO PROPED. 6
102053 TECNOLOGIA EN GESTION DE EMPRESAS 6
102054 TECNICA PROF. EN PROCESOS EMPRESARIALES 4
102423 TECNICA PROF. EN SOPORTE Y OPERACION DE SISTEMAS INFMTCOS 6
102561 TECNICA PROF. EN SOPORTE Y OPERACION DE SISTEMAS INFMATCOS 4
102562 TECNOLOGIA EN SISTEMAS INFORMATICOS 6
104539 TECNOLOGIA EN GESTION AGROFORESTAL, POR CICLOS PROPED. 6
104540 TECNICO PROF. EN MANEJO SILVICULTURAL POR CICLOS PROPED. 4
104748 TECNICA PROF. EN MANEJO SILVICULTURAL POR CICLOS PROPED. 4
104749 TECNICO PROF. EN MANEJO SILVICULTURAL POR CICLOS PROPED. 4
104750 TECNICA PROF. EN MANEJO SILVICULTURAL EN CICLOS PROPED.
104751 TECNICA PROF. EN MANEJO SILVICULTURAL POR CICLOS PROPED. 4
104753 TECNICA PROF. EN MANEJO SILVICULTURAL POR CICLOS PROPED. 4
104755 TECNICA PROF. EN MANEJO SILVICULTURAL 4
104756 TECNOLOGIA EN GESTION AGROFORESTAL 6
104757 TECNICA PROF, EN MANEJO SILVICULTURAL POR CICLOS PROPED. 4
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104758 TECNOLOGIA EN GESTION AGROFORESTAL 8
104759 TECNOLOGIA EN GESTION AGROFORESTAL 8
104796 TECNOLOGIA EN GESTION AGROFORESTAL .
104797 TECNOLOGIA EN GESTION AGROFORESTAL 6
104798 TECNOLOGIA EN GESTION AGROFORESTAL 6
104799 TECNOLOGIA EN GESTION AGROFORESTAL 6
104934 TECNICO PROF. EN MANEJO SILVICULTURAL
104935 TECNOLOGIA EN GESTION AGROFORESTAL

104936 TECNICA PROF. EN MANEJO SILVICULTURA 4
104941 TECNICO PROF. EN PRODUCCION AGROPECUARIA 4
104942 TECNOLOGIA EN GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS 6
105118 TECNOLOGIA EN GESTION AGROFORESTAL 6

105320 TECNOLOGIA EN GESTION DE EMPRESAS
105321 TECNICO PROF, EN PROCESQS EMPRESARIALES
105535 TECNOLOGIA EN GESTION AGROFORESTAL 6

105536 TECNICO PROF. EN MANEJO SILVICULTURAL 4

Estamos atentos a las inquietudes y observaciones al respecto.

Profesional Especializado

COLOMBIA Programa Jovenes en Accion D.R. Caldas
POTENCIA DE LA Nelson Barco Villada

V' DA Nelson.Barco@prosperidadsocial.gov.co
Teléfono: 8855440 - 8851999 Ext. 3717
CIl, 50 No. 26 — 97 P.1 Manizales, Caldas
https:/prosperidadsocial gov.co/

Cartincate b,
LAT-1003
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Retroalimentacion Resultados Ciclo 2-2023 - Incentivos JeA por Permanencia y Desempeno
2022-2

Nelson Leonidas Barco Villada <Nelson.Barco@prosperidadsocial.gov.co>
Vie 9/06/2023 6:23 PM

Para:rectoria@iescinoc.edu.co <rectoria@iescinoc.edu.co>;Bienestar Institucional (Maira Alejandra Torres)
<bienestar@iescinoc.edu.co>:informacionbienestar@iescinoc.edu.co <informacionbienestar@iescinoc.edu.co>

CC:Nelson Leonidas Barco Villada <Nelson.Barco@prosperidadsocial.gov.co>

0 1 archivos adjuntos (93 KB)
IES CINOC Conv. 050-23 Resultados R2-2022-2 Ciclo2-2023.xlsx;

Buenas tardes.

Para su informacidn, de manera atenta se comparte la base de datos con los resultados de la verificacion de
cumplimiento de compromisos y la liquidacién de incentivos a Jévenes en Accién del Colegio Integrado
Nacional Oriente de Caldas, correspondiente al ciclo 2-2023, por concepto de Permanencia y Excelencia (R2)
del semestre Il de 2022. A continuacion, los consolidados de Depuracion (estudiantes sin liquidacion) y de
Verificacion (Jévenes en Accion susceptibles de TMC).

PROSPERIDAD SOCIAL - DIRECCION REGIONAL CALDAS
PROGRAMA JOVENES EN ACCION
IES CINOC - Consolidado Verificacién de Compromisos Ciclo 2-2023 (Permanencia y Excelencia R2_2022-2)

Procedimiento: DEPURACION (No Liquidacién)
CONVENIO
IES ; REGINTORADO

DIFERENTE CONE/LENIO g Ngl\EdERO SEN

Programa AL
REPORTADO| PERIODOS PROGRAMA NO TIENE
de REP%’ETADO NO  |ACADEMICOS DEES@?/CE)N JEA, ONO  |CUMPLIMIENTOS lNSg'F’flggioN Total No
Formacion NOVEDAD | COINCIDE [NO COINCIDE|\5a7n | COINCIDE | DELR1ENEL |T2lary Liquidados
CAMBIO CON LA CON LA 'INFORMACION|PERIODO 2022-2
PROGRAMA |[NSCRIPCION INSCRIPCION CON SIWAO
e EN SIJA EN SIJA ESTADO JEA

RGO ES INVALIDO
90936 1 1 2
102561 1 1 1 1 1 5
102562 1 1 2
104941 1 1
104942 4 4
Totales 6 2 1 1 2 1 1 14

PROSPERIDAD SOCIAL - DIRECCION REGIONAL CALDAS
PROGRAMA JOVENES EN ACCION
IES CINOC - Verificacién Compromisos Ciclo 2-2023
Programa Procedimiento: VERIFICACION-LIQUIDACION Py E 2022-2
c n‘f:e " CUMPLE CUMPLE % NO CUMPLE % Total General
ormacion |oeeMANENCIA| PERMANENCI PROMEDIO (Susceptibles

https:h’outlook.ofﬁce‘com/maiIIidlAAQkAGZhOTEzNijLTdiZGMtNGMyZS1 hNzQ3LWEzZGFhNTBNDBhYQAQAKFHcIRS369FsKB6I1EIfuA%3D 1/2
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AY INFERIOR A de TMC)
EXCELENCIA 3,0
3050 5 19 76% 1 4% 25
90936 11 25 69% 0% 36
101949 1 6 32% 2 11% 19
101950 9 23 72% 0% 32
102054 i 29 76% 2 5% 38
102561 25 41 56% 7 10% 73
102562 4 25 83% 1 3% 30
104539 1 6 86% 0% 7
104941 13 25 61% 3 7% 41
104942 1 16 94% 0% 17
Totales 87 215 68% 16 5% 318

Atte.

Profesional Especializado
COLOMBIA Programa Jovenes en Accion D.R. Caldas
POTENCIA DE LA Nelson Barco Villada

V' DA Nelson.Barco@prosperidadsocial.gov.co
Teléfono: 8855440 - 8851999 Ext. 3717
Cll. 50 No. 26 — 97 P.1 Manizales, Caldas
https://prosperidadsocial.gov.co/
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JeA Inscritos( T-Inscripcion) de la IES CINOC al Ciclo 3-2023

Nelson Leonidas Barco Villada <Nelson.Barco@prosperidadsocial.gov.co>
Vie 30/06/2023 12:29 PM

Para:rectoria@iescinoc.edu.co <rectoria@iescinoc.edu.co>;Bienestar Institucional (Maira Alejandra Torres)
<bienestar@iescinoc.edu.co>;informacionbienestar@iescinoc.edu.co <informacionbienestar@iescinoc.edu.co>

CC:Luz Angela Marin Loaiza <angela.marin@prosperidadsocial.gov.co>;Nelson Leonidas Barco Villada <Nelson.Barco@prosperidadsocial.gov.co>

l 1 archivos adjuntos (59 KB)
IES CINOC T-Inscripcion327 corte 27Jun2023 Ciclo3 R1-2023-1 xlsx;

Cordial saludo.

Atentamente se remite la bdd T-Inscripcion del Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas -IES CINOC- con corte al 27 de junio de 2023. Es pertinente
recordar que la Coordinacién Nacional del Programa informd en mayo pasado que para el ciclo 3 se validarian novedades de retiros y transitos, razon por la cual
se aprecia una disminucion, con relacion al T-Inscripcidn del ciclo 2, en la cantidad de JeA inscritos. A continuacién, el consolidado de la base adjunta:

PROSPERIDAD SOCIAL - D.R. CALDAS
Programa Jovenes en Accion
Colegio Integrado Nacional Oriente de Caldas -IES CINOC- Archivo T-Inscripcién - Corte al 27Jun2023 (Ciclo3)

5 Periodos Académicos Duracién Prog. - Cantidad JeA por No. de Matriculas
Cod. Programa de Formacién Total
SNIES 1 2 3 4 5 6 general

TECNICA PROFESIONAL EN CONTABILIDAD

3050 ISISTEMATIZADA 2 3 13 1 19

90936 TECNOLOGIA EN GESTION CONTABLE Y TRIBUTARIA 1 36 9 46

101949 TECNICA PROFESIONAL EN PRODUCCION FORESTAL 2 7 9
POR CICLOS PROPEDEUTICOS

101950 TECNOLOGIA EN MANEJO DE SISTEMAS DE 31 8 19
AGROBOSQUES POR CICLO PROPEDEUTICO

102053 [TECNOLOGIA EN GESTION DE EMPRESAS 10 2 12
TECNICA PROFESIONAL EN PROCESOS

102054 EMPRESARIALES 1 3 13 5 22
TECNICA PROFESIONAL EN SOPORTE Y OPERACION

Wiz, DE SISTEMAS INFORMATICOS 2 e - ! s

102562 [TECNOLOGIA EN SISTEMAS INFORMATICOS 3 29 22 54

104539 TECNOLOGIA EN GESTION AGROFORESTAL, POR 1 7 8
CICLOS PROPEDEUTICOS

104797 [TECNOLOGIA EN GESTION AGROFORESTAL 8 8
TECNICO PROFESIONAL EN PRODUCCION 33

104941 AGROPECUARIA 1 4 18 10
TECNOLOGIA EN GESTION DE EMPRESAS

104942 |AGROPECUARIAS 1 & 1 >0

Totales 12 148 79 17 69 2 327

Quedo atento a sus observaciones e inquietudes.

Programa Jovenes en Accion D.R. Caldas

COLOMBIA Nelson Barco Villada

POTENCIA DE LA Profesional Especializado

V| DA Nelson.Barco(@prosperidadsocial.gov.co
Teléfono: 8855440 - 8851999 Ext. 3717
Cel. 3158708826 Opcion 3

CIl. 50 No. 26 — 97 P.1 Manizales, Caldas
https://prosperidadsocial gov.co
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